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附件 1

国家企业技术中心评价方法
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三、得分计算方法
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（一）关于各项指标的基本要求和满分要求

ɝ ὖ ѼΓ Χ

♄ ᾆ ѼΓ Χ Ὧ דּ ӎ ỷ

  ɞ ᾣ ɝ ὖ ᵈ ͽ ɞ



3

附表 各项指标基本要求和满分要求

一级

指标

二级

指标
三级指标 单位

权

重

基本

要求

满分

要求

创新

投入

创新

经费

研发人员人均研发经费支出 万元 8 ≥5 80
研发经费支出占主营业务收入的

比重
% 12 分档 分档

创新

人才

研发人员占企业职工总数的比重 % 7 ≥3 25
技术中心拥有的高级专家和博士

人数
人 4 ≥5 25

来技术中心从事研发工作的外部

专家人数
人月 4 ≥20 100

创新

条件

技术

积累

企业拥有的全部有效发明专利数 项 5 ≥5 80

企业全部研发项目数 项 4 ≥10 100
基础研究和应用研究项目数占全

部研发项目数的比重
% 4 ≥3 10

创新

平台

企业技术开发仪器设备原值 万元 4 ≥3000 30000
国家级研发平台数 个 3 ≥1 2
省级研发平台数 个 2 ≥1 3
通过国家（国际组织）认证的实

验室和检测机构数
个 3 ≥1 2

创新

绩效

技术

产出

当年被受理的专利申请数 项 5 ≥10 50
当年被受理的发明专利申请数 项 6 ≥5
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1 ε Γ  ầ 500кẂѠͼ ѼΓ δ 1.0% ὖ δ 5.0%

2 ε Γ  ầ 100 500кẂ ѼΓ δ 1.5% ὖ δ 7.0%

3 ε Γ  ầ 10 100кẂ ѼΓ δ 2.0% ὖ δ 9.0%

4 ε Γ  ầ 10кẂѠͽ ѼΓ δ 3.0% ὖ δ 12.0%ɞ

（二）关于指标得分的计算规则
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（三）其他需要说明的问题

1 ὖ ᵈ Џầ י ͪӈ ɞ

2 ѼΓӗδε ╤ӈ ѼΓ ӗδε е

ɝ דּ ɝ ῾ 5ὖ ͪ

῾ 3ὖ Ї ῾ 1ὖ ΄ 5ὖɞ


	一、基础数据处理
	二、指标数值计算
	三、得分计算方法

